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ΚΕΦΑΛΑΙΟ 01 – ΔΙΑΧΕΙΡΙΣΤΙΚΑ ΕΞΟΔΑ 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 02100 – ΑΠΟΔΟΧΕΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
Άρθρο 02106 – Μισθοί Συμβασιούχου Προσωπικού:  €330.450 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τους πιο κάτω μισθούς: 
 

  € 
1. Ένας (1) Ανώτερος Λειτουργός  31.200 
3. Τρείς (3) Λειτουργοί Α’ 80.400 
4. Δύο (2) Λειτουργοί 50.400 
5. Επτά (7) Βοηθοί Διοικητικοί Λειτουργοί Α’  124.800 
6. Ένας (1) Βοηθός Διοικητικός Λειτουργός   15.000 
7.  Προκήρυξη θέσεων– έναρξη από 1/10/21 

(μετά από έγκριση του Υπουργού Οικονομικών-
άρθρο 5 του παρόντος Νόμου) 

28.650 

  330.450 

 
Άρθρα 02084 και 02284 – Ταμείο Προνοίας:  €18.768  
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει την παροχή Ταμείου Προνοίας στο 
προσωπικό του Φορέα (5% επί των αποδοχών των υπαλλήλων [12 μήνες για τους 
έξι πρώτους συμβασιούχους υπαλλήλους του Φορέα, 6 μήνες για τους 8 
επιπρόσθετους συμβασιούχους που εντάχθηκαν στο ταμείο το 2019], του 
Χρηματοοικονομικού Επιτρόπου και του Βοηθού Χρηματοοικονομικού Επιτρόπου). 
Μόλις ολοκληρωθεί το πλαίσιο της συνολικής μεταρρύθμισης των συνταξιοδοτικών 
παροχών, θα γίνει σφαιρική αναπροσαρμογή του Ταμείου Προνοίας. Θα 
καταβληθούν αναδρομικές εισφορές εργοδότη για τα άτομα που θα αποχωρήσουν 
από το υφιστάμενο σχέδιο την 1 Ιουλίου 2021, από την ημερομηνία αποχώρησης 
μέχρι και την ημερομηνία ένταξης στο νέο σχέδιο.  
 
Άρθρα 02085 – Ιατροφαρμακευτική Περίθαλψη:  €5.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει την παροχή ιατροφαρμακευτικής 
περίθαλψης στους Αξιωματούχους του Φορέα. 
Σημειώνεται ότι, σύμφωνα με τις απόφασεις του Υπουργικού Συμβουλίου 
ημερομηνίας 15 Μαρτίου 2019 και 15 Νοεμβρίου 2019, το υφιστάμενο σχέδιο 
ιατροφαρμακευτικής περίθαλψης θα αναπροσαρμοσθεί λαμβάνοντας υπόψη τις 
καλύψεις του ΓεΣΥ.  
 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03000 – ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΕΣ ΔΑΠΑΝΕΣ 
 
ΥΠΟΟΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03001 – ΟΔΟΙΠΟΡΙΚΑ 
 
Άρθρο 03002 – Έξοδα Κινήσεως: €4.500 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει οδοιπορικά ή/και μεταφορικά που 
καταβάλλονται στα μέλη του προσωπικού και σε άλλους αξιωματούχους του Φορέα 
για χρήση του ιδιωτικού τους αυτοκινήτου ή άλλου μεταφορικού μέσου, σε σχέση με 
εξουσιοδοτημένες εργασίες. 
 
Άρθρο 03003 – Επίδομα εκτός Έδρας: €1.275 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει επίδομα που καταβάλλεται στα 
μέλη του προσωπικού και σε άλλους αξιωματούχους του Φορέα για γεύματα και 
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διανυκτερεύσεις εκτός έδρας σύμφωνα με σχετικές εγκυκλίους του Υπουργείου 
Οικονομικών, όταν και εφόσον αυτά απαιτούνται για εξουσιοδοτημένη εργασία. 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03020 – ΕΞΟΔΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΑΣ ΓΡΑΦΕΙΟΥ 

 
Άρθρο 03042 – Ασφάλιστρα: €1.563 

Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει έξοδα για ασφάλιστρα έναντι πυρός 
και κλοπής και άλλων κινδύνων που αφορούν τον εξοπλισμό των γραφείων του 
Φορέα και ασφάλιστρα ευθύνης εργοδότη (0.15% στους μισθούς διευθυντικού 
προσωπικού και 0.10% στους μισθούς γραφειακού προσωπικού). 
 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03100 – ΑΛΛΑ ΛΕΙΤΟΥΡΓΙΚΑ ΕΞΟΔΑ 

 
Άρθρο 03104 – Αντιμισθία Μελών: €24.995 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει την αντιμισθία συνεδριών των επτά 
(7) μελών του Διοικητικού Συμβουλίου. 
 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03300 – ΣΥΝΤΗΡΗΣΕΙΣ ΚΑΙ ΕΠΙΔΙΟΡΘΩΣΕΙΣ 

 
Άρθρο 03461 – Συντήρηση και Λειτουργία Μηχανογραφικού και άλλου Εξοπλισμού 
(συμπ. Ιστοσελίδα): €42.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται, κυρίως, να καλύψει το κόστος για την 
αναβάθμιση της ιστοσελίδας του Φορέα.  
 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03500 – ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ/ΣΥΝΕΔΡΙΑ, ΣΕΜΙΝΑΡΙΑ ΚΑΙ 
ΑΛΛΑ ΓΕΓΟΝΟΤΑ 

 
Άρθρο 03502 – Εντόπια Εκπαίδευση: €20.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει εκπαιδεύσεις προσωπικού στην 
Κύπρο. 
 
Άρθρο 03503 – Εκπαίδευση Προσωπικού στο Εξωτερικό: €5.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει εκπαιδεύσεις προσωπικού και 
άλλων αξιωματούχων στο εξωτερικό. 
 
Άρθρο 03521 – Συνέδρια, Σεμινάρια και άλλα Γεγονότα στην Κύπρο: €4.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τη διοργάνωση συνεδρίων, 
σεμιναρίων, δημοσιογραφικών διασκέψεων και άλλων γεγονότων στην Κύπρο. 
 
Άρθρο 03523–Συμμετοχή σε προγράμματα, επιτροπές και ομάδες εργασίας: €10.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει το κόστος συμμετοχής του 
προσωπικού και άλλων αξιωματούχων σε προγράμματα, επιτροπές και ομάδες 
εργασίας. 
 
Άρθρο 03531 – Ναύλα και άλλα έξοδα για Συνέδρια, Αποστολές και Άδειες για 
Υπηρεσιακούς λόγους στο Εξωτερικό: €3.000  
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τη συμμετοχή εκπροσώπων του 
Φορέα σε συνέδρια ή σε άλλες αποστολές για υπηρεσιακούς λόγους στο εξωτερικό.  
 



  

19 

 

 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 03550 – ΣΥΜΒΟΥΛΕΥΤΙΚΕΣ ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ / ΕΡΕΥΝΕΣ 

 
Άρθρο 03552 – Δικηγορικά Έξοδα:  €8.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει την αγορά υπηρεσιών Δικηγόρου / 
Νομικού Συμβούλου για την παροχή νομικών συμβουλών και γνωματεύσεων. 
 
Άρθρο 03554 – Αμοιβή Εμπειρογνωμόνων / Εγκεκριμένων Αναλυτών 
Χρηματοοικονομικών Παραπόνων: €100.000  
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τις ακόλουθες δαπάνες: 
 
  € 
1. Υπηρεσίες εμπειρογνωμόνων / Εγκεκριμένων Αναλυτών 

Χρηματοοικονομικών Παραπόνων  για βοήθεια στο έργο του 
Φορέα 

 
 

96.000 
2. Γνωματεύσεις από γιατρούς 3.000 
3. Υπηρεσίες από άλλους Εμπειρογνώμονες 1.000 

       Σύνολο 100.000 

 
Άρθρο 03565  – Ελεγκτικά και Λογιστικά Δικαιώματα: €8.500 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει δικαιώματα για εσωτερικό έλεγχο 
και των Ελεγκτικών δικαιωμάτων της Ελεγκτικής Υπηρεσίας της Δημοκρατίας για τον 
έλεγχο των Οικονομικών Καταστάσεων του Φορέα. 
 
Άρθρο 03581 – Αντιμισθία – Αποσπάσεις: €30.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τις απολαβές ενός (1) λειτουργού 
που απασχολείται στο Φορέα με απόσπαση.  
 
Άρθρο 03583 – Αγορά Υπηρεσιών:  €161.531 

Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει την αγορά υπηρεσιών για κάλυψη 
των διοικητικών αναγκών του Φορέα αλλά και για κάλυψη εκτάκτων αναγκών για 
εξέταση / ανάλυση παραπόνων.  

Άρθρο 03652 – Εκδόσεις και Δημοσιότητα €36.000 

Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τις δαπάνες για τις προκηρύξεις 
των θέσεων του Βοηθού Χρηματοοικονομικού Επιτρόπου και συμβασιούχου 
προσωπικού (συμβουλευτικές υπηρεσίες, έξοδα δημοσιότητας κλπ). 
 
Άρθρο 03702 – Ενημερωτικές Εκστρατείες: €2.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει διοργάνωση σεμιναρίων και άλλων 
εκδηλώσεων για ενημέρωση των πολιτών σχετικά με τις αρμοδιότητες του Φορέα. 
 
 
ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 04150 – ΜΕΤΑΒΙΒΑΣΕΙΣ ΕΞΩΤΕΡΙΚΟΥ/ΔΙΕΘΝΕΙΣ ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΙ 

 
Άρθρο 04152 – Συνδρομές και Συνεισφορές σε Ιδρύματα και Διεθνείς Οργανισμούς/ 
Συνδέσμους/ Ιδρύματα κ.λπ.: €1.500 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει τη συνδρομή του Φορέα για την 
ένταξη στο FINNET. 
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ΟΜΑΔΑ ΔΑΠΑΝΩΝ 07500 – ΑΛΛΑ ΜΗΧΑΝΗΜΑΤΑ 

 
Άρθρο 07681 – Αγορά Μηχανογραφικού Εξοπλισμού, Προγραμμάτων και 
Υπηρεσιών: €19.000 
Η προτεινόμενη πρόνοια προορίζεται να καλύψει αγορά μηχανογραφικού 
εξοπλισμού, λειτουργικού συστήματος, εφαρμογών και λογισμικού για 
μηχανογραφημένη υποβολή παραπόνων.  
Ο Φορέας προτίθεται να δώσει έμφαση στην αναβάθμιση της υποδομής 
πληροφορικής, για σκοπούς παραγωγικότητας, αποτελεσματικότητας, διασφάλισης 
ποιότητας και προστασίας προσωπικών δεδομένων. 
 
 
 
 


